
EI presente documento desc「ibe ei compromiso de la aIta direcci6n de AP Ambiental pa「a

realizar su trab句O de ver龍aciones con los principios de lmparciaiidad, lndependencia e

lntegridad.

AP AmbientaI tiene como objetivo desarro=ar los servicios de Verificaci6n de lnventarios de

Gases de Efecto lnvemadero b句O un Criterio de verificaci6n solicitado por eI c=ente y este

PrOCeSO de verificaci6n se rige en los requerimientos de Ia norma lSO 14064-3:2019, ISO

1406与二2020 y 17029二2019.

Para todos Ios servicios que APAmbiental vaya a reaiizar se declara que esta「台apegado a

los siguientes p「InCIPIOS:

. 1mparcialidad: Las decisiones se basan en evidencias o鴎etivas a traves del proceso

de verificaci6n y no estan infIuidas por ot「os intereses u otras partes・

・ Competencia: EI pe「sonal tiene Ios conocimientos, hab掴dades, eXPeriencia′

formaci6n言nfraestructuras de apoyo y la capacidad para lievar eficazmente las

actividades de ve「ificaci6n〇

・ Confidencfalidad: La informaci6n confidenciaI obtenida o generada durante las

actividades de verificaci6n se saIvaguarda y no se divulga de manera inapropiada.

・ Apertura: EI organismo de verificaci6n necesita propo「cionar acceso publico′ O

divulgar, la informaci6n印ropiada sob「e su p「oceso de verificaci6n.

・ Responsab紺dad: Ei organismo deverificaci6n es respons∂ble de basar la declaraci6n

de verificaci6n en evidencias objetivas y s而cientes.

・ Capacidad de respuesta a quejas: Las partes que tienen un inter6s en la verificaci6n

tienen la oportunidad de p「esentar quejas. Estas quejas se gestionan y resuelven de

manera apropiada. La capacidad de respuesta a las quqas es necesa「ia a fin de

demostra「 integridad y la credib出dad de los resultados de verificaci6n a todos los

uSua「lOS.
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. Enfoque basado en 「iesgos: EI o「ganismo debeteneren ⊂uenta los riesgosasociados

COn PrOPOrCionar una verificaci6n competente, COherente e imparcial.

Uno de los ⊂OmP「Omisos de la alta di「ecc竜n es帥focad。 en dete⊂ta「 l。S ⊂Onfii⊂tOS de

interさS del personal quetrab垂en Ios servicios deve「ificaci6n yen el caso de que exista un

COnfIicto de inter6s supervisar que este personal no est全involucrado con eI servicio de

Verificaci6n en donde exi与ta eSte COnflicto.

En 「esumen es 「esponsab帖dad de Ia alta di「ecci6n que el equipo deverificaci6n que sea

asign∂do pa「a brindar un servicio de ver子龍acich二

a) Se encontra「掴bre de cuaIquier p「esi6n ⊂Ome「⊂ia=inancie「a u de ot「o tipo que

Pueda influenci台r帥el」ulCIO.

b) No posee「台p拒icipaci6n en Ias empresas, Organismos interesados o usua「ios

PreVist。S de los resuitados de la ve「ificaci6n, aSi como no se 「ecibira una

「emunera⊂i6n p。r ei result合do obtenido.

⊂) No soiicitaran o aceptar鉦aig血bene砧o personaI que pueda in冊ren eljuicio aI

「鈍=za「 eI procedimiento de verificaci6n.

d) Los hon。ra「ios est鉦en funci6n de las actividades deI servicio de ve「ificaci6n, y nO

existe un honorario extra 「eIacionado al tipo de resultado.

e) Seran notificados de la emp「esa a Ia que rea厄aremos ei servicio deve「臨aci6n yse

COn鉦mar台que no existe un con佃cto de inte「eses

f) Se abstendran de divuIgarIa info「maci6n obtenida durante el servicio deverificaci6n,

a menos que el crite「io deverificaci6n o programa GEi so凪te la pubiicaci6n de cierta

informaci6n, eSta Se realizara con previa aprobaci6n de旧ente.

g) EI personaI s=bcont「atado cump陣　con todos Ios crite「ios de evaluaci6n

mencionados anteriormente,

h) En caso de estar en una situaci6n que ame「ite l'n COn輔cto de inter6s el personal

notificar台a la Ge「e=Cia y detend「訓as actividades hasta que haya una 「esoluci6n

POSitiv台.
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AP Ambiental tiene estrictamente prohibido

a) U帥zar personai con con輔cto de inter色syesto se espec肺Ca aVerdado cualquie「ot「o

tipo de servici。 P「eVio al cliente.

b) La verificaci6n de inventarios de emisiones GEl d。nde se han prestadc, Servidos de

COnSultoria deI mismo periodo.

C) La verificaci6n de declara⊂io=eS Si existe una 「ela⊂i6n con quienes proporcionan los

Servi〔i。S de consulto「ia GEI y esta relaci6n supone un 「iesgo inaceptable pa「a la

imparcia両dad.

Estos puntos son comp「omiso de la alta di「ecci6n de que se cumplan.

Herramienta para aseguramiento de ia lmparci掘dad′ lndependen⊂ia e lntegridad

Con e=in de evaIuar todo5 los pote=⊂iaIes ⊂On輔ctos de inte「白s se ha prepa「ado una

he「「amienta con una evaiua⊂i6n binomial (Sfo No), en donde se identifica cada una de las

Pa巾es de AP Ambientai con Ios potenciales conflictos de inte「es,

La mat「iz ev描a a cada uno de los g「upos de inter6s reIacionados con AP AmbientaI que

SOn:

●　Direcci6n General

●　Gerencia

・ Direcci6n No日ecutiva

・ Verifi⊂adoresy Expertot6cnico

●　Sub⊂Ontratados

●　PersonaI adm而strativo

・ Organizaci6no Entidad NacionaldeGobiemo

'　Organismo regulacIor/ac「editador

'　Proveedo「es
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●　Serviciosdeconsultoria

Por otra pa崎estas partes evaIuadas se c。mParan COn Ios potenciaies confiictos de inte「es

queSOn:

"　Actividades de interおAPAmbiental 「eaIiza una actividad que e1 0rganismo exte「no

le puede se「皿i ⊂OmO un CurS。 。 S色minari。; O aClaracio=eS SObre alg血c「ite「io de

Verificaci6n,

. PersonaI dup"cado‥ Es decir′ eXiste pe「so=al que p=ede lab。「∂「 en Ot「a emP「eSa y

PO「 io tanto′ Puede haberinter6s d台las dos empr色sas para alg而fin.

. Po旧cas deAPAmbiental二Grupo de inte「es pueda tener刷uencia 。 aCCiones en las

P。旧cas de APAmbienta上

. Actividades de AP Ambientai二　Grupo de inter6s pueda tener influencia en I昂s

actividades de AP AmbientaI

・ Resultados de Dictamen:引g「upo de inte「es puede influi「 en ei 「es亜ado deI

dictamen.

. P「。g「amaS de i=⊂印tivos‥ Ei g「upo de inter6s puede obtene「 un beneficio po「aIgtIn

P「Og「ama de t「ab可O que Sea incentivos portiempos, reSult台dos, etC.

. Promoci6nde la ma「caAPAmbienta上Usode la marcaen aIg血grupodeinterきs para

PUblicidad de AP Ambienta上

El nivel de confiicto de inter6s se reaIiz6 tomando esta escaia

a) Nivel de riesgo aprobado:0-2 Sien los potenciales con輔ctos de inter仝s

b) Nivei de riesgo no aprobado: 3 0 m永se requie「e realiza「 acciones que mitiguen el

⊂Onfli⊂tO de inter6s o que asegu「en que no existe un 「iesgo a un con佃cto de inter6s.

La herramienta de aseguramiento de imparcia=dad eva柏a a cada uno de estos grupos de

inte「eses con los posibles con輔ctos que puede enfrentar, en CaSO de conside「a「 que existe
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un riesgo a un con佃cto de inter6s se describe las acciones preventivas pa「a poder mitiga「

este conflicto de inter6s.

Toda la info「ma⊂i6n sob「e la herramienta deI aseguramiento de la imparcia"dad se p=ede

encontraren la pagina weben la seccidn CL3

Firma de Compromiso de la A!ta Direcci6n

Como parte de lo5 P「OCedimientos de formaci6n de AP Ambiental para evitar un con輔cto

de inter6s es necesario que la AIta Direcci6n acepte el siguiente compromiso.

Por lo tanto, Se rea=zan Ias siguientes dec看araciones.

Nombre asignado pa「a se「 Di「ecto「 Ge=e「aI he ieido y aceptado el comp「omiso de la alta

direcci6n, COmPrendo cuales son los mecanismos pa「a supervisaryevitarcualquiercon輔cto

de interds y conozco cuaIes son mis obliga⊂iones pa「a segui「 Ias poIiticas relacionadas a

「ealizar a〔tividades ⊂On l。S Pr而ipios de lmpa「cialidad, independencia e Identidad.

⊂ualquier actividad que c。nSide「e que esta 「eIacionada c。n Un POtenCia看confii⊂t。 de

inter6s, me COmPrOmetO a aCtua「 de inmediato para eIimina「ei c。nf曜to de inter6s.

Alejandro Eliud Araizaga Esquive1

19 de septiemb「e de 2023
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